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COMUNE DI PAGANI - Provincia  di  Salerno 
Proposta Determina n. 625 del 09/06/2025,   SETTORE AFFARI GENERALI, CULTURA E TRIBUTI  num. Det. 167 
______________________________________________________________________ 

 
 

                                                                 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

Premesso che: 

-con Deliberazione di C.c. Nr. 36 del 29/12/2024, è stato approvato il Documento Unico di 

Programmazione (DUP) 2025/2027 con i relativi allegati; 

-con Deliberazione di C.C. Nr. 37 del 29/12/2024, immediatamente eseguibile, è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027; 

 

Dato atto che: 

- con Deliberazione di G.C. n. 9 del 13.02.2025 ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E 

ORGANIZZAZIONE 2025/2027, SEZIONE 3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO SOTTOSEZ. 

3.3 APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2025/2027, EX 

ART. 6, COMMA 2, DEL D.LGS. N. 165 DEL 30.03.2001. PROVVEDIMENTI.”, è stata prevista la 

copertura di n. 2 posti in dotazione organica mediante procedure valutative per progressione 

verticale ex art. 13 del CCNL del 16.11.2022, riservate al personale interno, ed in particolare: 

n. 1 posto Area Funzionari ed E.Q.- Profilo professionale Funzionario Tecnico; 

n. 1 posto Area Istruttori- Profilo professionale Istruttore amministrativo; 

- con Deliberazione di G.C. n. 10 del 18.02.2025, esecutiva in termini di legge, è stato 

approvato il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027”; 

 

Ritenuto di dare corso alla suddetta programmazione ed attivare, pertanto, la procedura di 

selezione riservata al personale interno; 

 

Rilevato che con il presente atto si procede all’approvazione dell’allegato avviso di selezione, 

nel quale sono incluse le disposizioni applicabili al procedimento, secondo quanto disposto dalla 

normativa vigente in materia e dai vigenti regolamenti; 

 

Ritenuto pertanto di procedere alla emanazione del bando di selezione dando atto, altresì, che 

non sono previsti oneri finanziari per la pubblicazione; 

 

Visti: 

• Il Decreto Legislativo del 18.08.2000 n. 267; 

il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

• Lo Statuto; 

• Il Regolamento di Contabilità; 

 

Attestata la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 

bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267; 
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Richiamato il Decreto Sindacale n. 2 del 02/01/2024 con cui il sottoscritto veniva nominato 

Responsabile del Settore Affari Generali, Cultura e Tributi; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate: 

• di indire la procedura selettiva per il Comune di Pagani riservata al personale interno 

appartenente alle seguenti aree professionali: 

-Area degli Operatori Esperti, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo; 

-Area degli Istruttori – profilo professionale Istruttore tecnico, per la copertura di n. 1 posto di 

Funzionario tecnico; 

• di approvare l’allegato avviso di selezione- ALLEGATO A-, che forma parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento, redatto a firma Responsabile del procedimento; 

di dare atto: 

- che non sussiste obbligo di astensione per il sottoscritto, dunque, di non trovarsi in posizione 

di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente; 

-che con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone il parere di regolarità tecnica 

e correttezza dell’azione amministrativa, ai fini del controllo preventivo di regolarità tecnica ex 

art.147-bis, D.lgs. 267/2000; 

• di dare atto che la presente determinazione è coerente con le previsioni, gli indirizzi e le 

finalità stabilite dal Documento unico di Programmazione vigente; 

• di trasmettere, a cura del Servizio Risorse Umane, il presente atto al Responsabile 

finanziario per gli adempimenti di competenza. 

Il presente provvedimento, alla scadenza dei termini all’Albo pretorio, sarà pubblicato sul sito 

dell’Ente, nelle seguenti sezioni: sezione provvedimenti – provvedimenti dirigenti – ai sensi 

dell’art. 23 del D.lgs. 33/2013. 

Pagani, 09/06/2025. 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Natale Avino  

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI, CULTURA E TRIBUTI 

                    Dott. Alfonso Striano 

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Lgs
82/2005 da:

Alfonso Striano in data 09/06/2025
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SETTORE AFFARI GENERALI, CULTURA E TRIBUTI
Determinazioni N. 167 del 09/06/2025

A T T E S T A T O    D I    P U B B L I C A Z I O N E

La presente determina viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune per quindici

giorni consecutivi con decorrenza dal  09/06/2025  

Il Funzionario amministrativo 
Settore Affari generali , Cultura e Tributi 

Dott. Alfonso Striano
                  

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Lgs
82/2005 da:

Alfonso Striano in data 09/06/2025

C
_G

23
0 

-  
- 1

 - 
20

25
-0

6-
09

 - 
00

26
58

7




