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Oggetto:

PAR GARANZIA GIOVANI CAMPANIA SECONDA FASE MISURA 5 PRESA
D’ATTO ESITI ISTRUTTORIA COMMISSIONE




COMUNE DI PAGANI - Provincia di Salerno
Proposta Determina n. 425 del 10/05/2022, SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA CITTA' num. Det. 104

Il Responsabile Del Settore
Premesso che:

Il Comune di Pagani con Provvedimento n. 24 del 19/03/2021 aderiva al PAR Garanzia Giovani
Campania - Seconda Fase - Misura 5. Tirocini Extracurriculari, di cui all’Avviso Pubblico, ex
D.D. 1292/2019, bandito dalla Direzione Generale della Regione Campania n. 11, competente
in materia, per attivare tirocini extracurriculare, ai sensi del Regolamento Regionale n. 4/2018
disciplinate in materia;

con Decreto Dirigenziale n. 287 del 14/05/2021 della Direzione Generale 11 - Istruzione,
Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili venivano approvati gli esiti dell’attivazione della
Misura 5 “Tirocini extracurriculari” il cui Allegato A indica tra le proposte approvate anche
quella del Comune di Pagani;

Atteso che:

con la Determinazione Dirigenziale n. 266 del 22/11/2021 si prendeva atto della
documentazione di cui al Decreto Dirigenziale n. 1292/2019, al fine di procedere all’attivazione
della Misura 5 del PAR Garanzia Giovani - tirocini extracurriculari, con particolare attenzione
alle fasce piu svantaggiate e deboli, nel numero massimo di tirocini attivabili, ovvero entro il
limite massimo del 20% del numero di dipendenti in pianta organica dell’Ente;

con Decreto Dirigenziale n. 460 del 16/09/2021 della Direzione Generale 11 - Istruzione,
Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili venivano approvati gli esiti dell’attivazione della
Misura 5 “Tirocini extracurriculari” il cui Allegato A indica tra le proposte approvate anche
quella del comune di Pagani;

in esecuzione di tale Decreto, il Soggetto ospitante di cui innanzi pubblicava apposita vacancy
per la raccolta delle candidature;

Dato Atto che:

con Determinazione Dirigenziale n. 991 del 22/11/2021, si € proceduto alla costituzione della
Commissione per l'istruttoria rispetto al possesso dei requisiti prescritti dal PAR Garanzia
Giovani — Seconda Fase — Misura 5 - “Tirocini Extracurriculari”;

il Comune di Pagani pubblicava apposite vacancies per la raccolta delle candidature sul portale
regionale cliclavorocampania.it nelle seguenti date: 14/12/2021 - 03/01/2022 - 03/02/2022.
Preso atto del verbale n.1 del 6 maggio 2022 acquisito al prot. gen. n. 16651 del 9 maggio
2022, redatto dalla Commissione a conclusione dell’istruttoria per l'individuazione dei candidati
idonei all’attivazione dei tirocini extracurriculari;

Visti:

il Regolamento Regionale n.4 /2018;

il Decreto Dirigenziale n. 1292/2019 della Direzione Generale della Regione Campania n. 11;



il Decreto Dirigenziale n. 460/2021 della Direzione Generale della Regione Campania n. 11;
I'art. 107 del D. L.gs. 267/2000 e ss.mm.ii.
DETERMINA
Per tutto quanto in premessa riportato e qui richiamato per farne parte integrante e
sostanziale:
1. di prendere atto e approvare l'esito dell’istruttoria della Commissione cosi come da
Verbale n. 1 del 6 maggio 2022 che allegato alla presente ne costituisce parte integrante
e sostanziale, relativamente all’elenco dei candidati idonei per la partecipazione al PAR
“"GARANZIA GIOVANI CAMPANIA” — Seconda Fase — Misura 5 - Tirocini Extracurriculari;
di stabilire che il presente atto non comporta impegno spesa;
2. di trasmettere il presente atto al servizio informatico per la pubblicazione sul sito
www.comunedipagani.it
3. di dare atto che allo stato attuale ai sensi dell’art. 6 - bis legge 241/90 introdotto
dall’art. 1 comma 41 della legge n. 190 del 20/12/2012 non sussistono a carico della

scrivente ipotesi di conflitti di interesse e incompatibilita.

4. 1l presente provvedimento, alla scadenza dei termini all’Albo pretorio, & pubblicato in
Amministrazione trasparente :
- Sezione provvedimenti — provvedimenti dirigenti — ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs
33/2013;

Li, IL RESPONSABILE DI

SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA
CITTA'

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Lgs
82/2005 da:

Maria Devito in data 10/05/2022



SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA CITTA'
Determinazioni N. 104 del 10/05/2022

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determina viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune per quindici

giorni consecutivi con decorrenza dal 10/05/2022

Istruttore Direttivo
Settore Affari generali e Servizi alla Citta

D.ssa Maria Devito

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Lgs
82/2005 da:

Maria Devito in data 10/05/2022



Verbale della commissione esaminatrice per Ia selezione di n. 10 tirocinanti

Programma “GARANZIA GIOVANI CAMPANIA - SECONDA FASE - MISURA 57

Verbale 1n° 1 Selezione di tirocinanti da impiegare in progetti di
formazione e inserimento lavorativo nel Comune di Pafgani
- Programma Garanzia Giovani SECONDA FASE -

MISURA 5. R

N/

Del 06/05/2022 Insediamento della commissione e esame dei criteri per la k\‘
valutazione dei candidati. \

o

\;

da impiegare in progetti di formazione e inserimento lavorativo nel Comune di Pagani - Programma Garanzia | N
Giovani SECONDA FASE - MISURA 5. ‘ ‘

L’anno duemilaventidue (2022), il giorno sei del mese di Maggio negli Uffici dell’ Avvocatura del !
Comune di Pagani, alle ore nove si insedia la Commissione per P'istruttoria relativa alla Selezione di tirocinanti [

S

Tale Commissione & composta da:

1. Avv. Giuseppe Serritiello, nato a Salerno il 30/08/1956, in qualita di Responsabile Avvocatura del
Comune di Pagani;

2. Dott. Alfonso Striano, nato a Pagani il 10/11/1973, nella qualita di Responsabile Tributi del Comune di
Pagani

3. Dett. Fortunato Rosolia, nato a Pagani il 02/09/1962, in qualita di Dipendente del Comune di Pagani

PREMESSO che:
+ il Comune di Pagani con il Provvedimento n. 24 del 19/03/2021 aderiva al PAR Garanzia Giovani
Campania - Seconda Fase — Misura 5. Tirocini Extracurriculari, di cui all’Avviso Pubblico, ex D.D.
1292/2019, bandito dalla Direzione Generale della Regione Campania n. 11, competente in materia, per
attivare tirocini extracurriculare, ai sensi del Regolamento Regionale n. 4/2018 disciplinante la materia;

ATTESO che ﬂ

» con la Determinazione Dirigenziale n. 266 del 21/11/2021 si prendeva atto della N2
documentazione di cui al Decreto Dirigenziale n. 1292/2019, al fine di procedere ‘
all’attivazione della Misura 5 del PAR Garanzia Giovani — tirocini extracurriculari, con
particolare attenzione alle fasce piu svantaggiate e deboli, nel numero massimo di tirocini
attivabili, ovvero entro il limite massimo del 20% del numero di dipendenti in pianta
organica dell’Ente ed individuava I’Ente promotore operante a titolo gratuito;

¢ con Decreto Dirigenziale n 460 del 16/09/2021 della Direzione Generale 11 - Istruzione,
Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili della Regione C venivano approvati gli esiti
dell’attivazione della Misura 5 "Tirocini extracurriculari” il cui Allegato A indica tra le proposte
approvate anche quella del comune di Pagani per n.10 tirocini totali;

* in esecuzione di tale Decreto, il Soggetto Promotore di cui innanzi pubblicava apposita
vacancy per la raccolta delle candidature;

Dato atto che
« con Determinazione del Responsabile del Settore Affari generali del Comune di Pagani n. 991 del
22/11/2021 ¢& stata costituita la Commissione per Pistruttoria relativa alla Selezione di tirocinanti da
impiegare in progetti di formazione e inserimento lavorative “Tirocini Extracurriculari” nel Comune
di Pagani - Programma Garanzia Giovani SECONDA FASE - MISURA 5;



LA COMMISSIONE
con la presenza di tutti i suoi componenti:
ACCERTATO
Che gli atti sopra citati sono divenuti esecutivi a tutti gli effetti di legge;
Che le vacancies relative ai profili ricercati sono stati pubblicate nei termini ¢ con le modalita di legge e che
sono state fissate le date come termine ultimo di scadenza per la presentazione delle relative candidature;

PRENDE ATTO
che sono pervenute entro il termine di scadenza al 31/12/2021 n. 2 di candidature per la vacancy relativa al
profilo Addetti alla contabilita per soggetto svantaggiato — Codice Vacancy 0500021211000000000125760
pubblicata il 14/12/2021

che sono pervenute entro il termine di scadenza al 18/01/202Z n. 7 di candidature per la vacancy relativa al
profilo Addetti alla contabilita per soggetto svantaggiato — Codice Vacancy 0500022211000000000128139

i
v

pubblicata il 03/01/2022

+  che sono pervenute entro il termine di scadenza al 18/02/2022 n. 8 di candidature per la vacancy relativa al
profito Addetti alla contabilita per soggetto svantaggiato — Codice Vacancy 0500022211000000000130449
pubblicata il 03/02/2022.

« che i componenti della commissione esaminatrice non incorreno in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla legge rispetto alla carica rivestita;
b
EN Q ANALIZZA
)9
b

Mt domande presentate secondo i requisiti di valutazione da applicare ai candidati di cui all’Avviso DD

£5/192/2019 art.10 e alle Linee Guida del PAR “GARANZIA GIOVANI CAMPANIA - SECONDA FASE -

A MISURA 5§ — TIROCINI EXTRACURRICULARI” e procede con P’istruttoria necessaria a produrre la
graduatoria dei candidati idonei e ammessi.

Terminate le operazioni di valutazione di tutte le candidature pervenute la Commissione:

REDIGE
Pelenco di idonei definitivo per definire la procedura di inserimento in tirocinio e stila la seguente graduatoria.

Vacancy codice 0500021211000000000125760 con scadenza al 31-12-2021 relativa al profilo Addetti
alla contabilita per soggetto svantaggiato:
candidature pervenute: 2 candidature ammesse: |

. ANTONIO DE ANGELIS 16/11/1997

Vacancy codice 0500022211000000000128139 con scadenza al 18/01/2022 relativa al profilo Addetti
alla contabilita per soggetto svantaggiato:
candidature pervenute: 7 candidature ammesse: 2

2. ALFONSO ESPOSITO FERRAIOLI 23/09/1997
3. ROSARIO COLASANTE 19/06/1997



- Vacancy codice 0500022211000000000130449 con scadenza al 18/02/2022 relativa al profilo Addetti
alla contabilita per soggetto svantaggiato:

4. SALVATORE AMATRUDA 17/02/1988

5. DANIELA TORTORA 29/08/2022

La Commissione da atto che:

+ si proceda alla raccolta di tutte la documentazione inerente le candidature in un anico plico controfirmato
da tutti i componenti della commissione e alla loro trasmissione presso 'Ufficio del Presidente della
commissione medesima;
« si proceda all'approvazione della graduatoria finale dei candidati idonei e dei vincitori;
« da atto che il presente verbale dovra essere approvato con determinazione del Responsabile del Settore
4 A.A.G.G., e la relativa graduatoria pubblicata all'albo pretorio dell'ente e sul sito istituzionale sul seguente

ﬁ",}j‘ndirizzo web: www.comunedipagani.it,

'-V\-‘_‘che o stesso si invia alla Regione Campania per I’approvazione definitiva;

g

; 71a fiunione della Commissione termina alle ore 11,00.
. / e

W “Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto e che consta din. 3
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COMUNE di PAGANI

-Provincia di Salerno-
Ufficio Legale
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www.comune.pagani.sa.it
Pagani li 06-05-2022

-«--m._.%( Al Responsabile A.A.G.G,
Istituzionali

SEDE

Ep.c Al Sig. Sindace
SEDE

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE: PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI-SECONDA FASE-MISURA 5.

Con la sua determina n. 991 del 22-11-2021, si costituiva la Commissione deputata alla selezione dei
partecipanti al Programma di cui in oggetto.

Al esito delle prime tre aperture dei termini per la partecipazione, si & proceduto a redigere il verbale che
si rimette in allegato e di cui vorra prendere atto con apposita sua Determina delie risultanze.
Conseguentemente, vorra provvedere pubblicare Ia stessa sull’ Albo Pretorio e sul Sito Istituzionale dell
Ente, trasmettendo i tutto alla Regione Campania, ai fini dell’ approvazione definitiva.

Cordialita

Ufficio Legale Comune di Pagani * Piazza Bernardo D’ Arezzo, 33 ¢ 84016 Pagani (Salerno) * Tel. 081.3240200 / 231-232-288+
Fax 081 5152222
e-mail: legalc@comune.paganisa.it
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